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specifically, I have concentrated on a solution or a way to instill a desire to stay in school. 
My project is designed to meet the needs of students in the Opportunity Class at Harden 










































































































































































































































































































































































factors on which I gathered data were as follows:  attendance; SES; disciplinary issues; 
living with single parent; parents’ education; amount of homework completed; sibling 






























114  04­05  1  4  3  8  6 











































Number of Referrals  None  1 to 3  4 to 6  7 to 10  more 
114  Last year  3  10  9 





















































































































































































































































































































































































































































































































































































to help me after graduation  9  12  1 
I think school should have more career ed?  18  1  1 
Schools are meeting the needs of all students  2  2  15  3 













































































































honors.  For the purposes of this study, I identified my students having multiple risk 
factors, and thus could move onto my next question; what can be done to increase their 
desire to stay in school? 
In researching successful intervention programs for at risk students, two features 
were consistently present.  One was that the curriculum needs to be relevant to the 
students’ lives and desires.  The second characteristic was the presence of some sort of 
career or vocational education (Finn, 1989; Finn & Voelkl, 1993; Rumberger, 2001). 
These characteristics seemed to be at the heart of most programs, and so they were 
included my intervention.  My students do not have electives or any sort of 
extracurricular activities.  Their choices are narrowed to the core courses.  It is my 
opinion, as well as that of many authors I read, that this will increase their likelihood of 
dropping out.  When teaching, I try to make the curriculum relevant to the students lives, 
although I think this helps, it is not a substitute for the students being able to choose what 
they will learn and at the same time realize the importance of school. 
In this era of high stakes testing, it is difficult for a teacher to take time to do 
something “extra” or that is not in the standards.  One of the negative effects of this is 
that students loose out on experiences that might expand their notion of the world. 
Further, there is the possibility that they will think they are not part of their educational
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process and that others are making the decisions for them.  Keeping this in mind, I set out 
to design a curriculum in career exploration that was effective in introducing the careers 
but also simple enough to be used by most teachers.  Reading literature pertaining to 
developing a curriculum in career exploration, I found many suggestions, ranging from 
complex reorganization of schools to infusing career education into the current system. 
My project included a six week introduction to careers. Each week we examined a 
different career.  We started with an introduction video and class discussion, then heard 
from a guest speaker in the profession, followed up with writing assignments and/or 
debriefing exercises.  This protocol was repeated each week.  At the end of six weeks the 
students wrote an essay as a culminating activity. 
The interview that I used to determine risk factors was also used to gain an insight 
into my students’ career interests. Once the interview was complete, I had the 
information I needed to make decisions with respect to what careers the class would 
explore.  Using the school community liaison and the local chamber of commerce as 
connections to businesses and people in our community, I contacted the most popular 
careers.  This part of the project was unexpectedly easy, and people from the community 
were extremely willing to give time and resources to help with the project.  As discussed 
earlier, I observed students during the speakers and found several interesting trends in the 
data.  On average, the number of referrals decreased significantly during the intervention 
when compared to the previous year.  This infers the students were not misbehaving 
during the speakers and implies they were interested.  Conversely, it suggests that they 
were not so engaged in their classes last year. There was also an increase in attendance 
during the intervention, another indicator that the students might have found this
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experience more rewarding, and influenced their decision to attend school.  I do believe 
that the increase in attendance and lower disciplinary problems suggests that the students 
found the intervention useful, rewarding, and relevant.  The goal was to keep the students 
in school, keep them interested and provide a connection to the real world, a goal that I 
believe was achieved. 
Two other indicators observed during the intervention were the number “I”s the 
students received and the number of questions they asked.  A student receives an “I” for 
any inappropriate behavior.  During the intervention the student received far fewer “I”s 
then during regular class time.  Also, the students asked more questions, especially 
complex questions, than they do normally. These factors suggest students were engaged 
in a way that they are not during normal class. 
After the intervention, I gave the students an opportunity to express their views of 
the career exploration unit.  I gave them an exit survey with four questions and a Likert 
scale with four statements.  Twenty­one of the twenty two students had favorable 
opinions of the intervention.  Based on the responses to the exit survey, I think it can be 
said that they would like to engage in this sort of activity all year long.  This project was 
a modification of the students’ normal schedule, one that could not be changed too much. 
It was limited in time and depth.  A more in­depth intervention would, I believe, yield 
even greater results in student engagement. 
I believe this action thesis has implications for other teachers, administrators and 
policy makers. Although simple in its nature and execution, it shows an obvious 
connection between students’ perceptions of school and their willingness to show up to 
classes.  As the curriculum becomes narrower, it excludes more students and decreases
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the overall number of students who find school relevant.  Not all students are meant to, or 
desire to, continue their education in college.  Their skills and abilities are not being met 
by the standardized curriculum found in many schools. This project looked at the effect 
of career exploration.  However, any student driven topic could be used to spark student 
interest, keep them in school, and help them understand the importance of education. 
Teachers need to leave time for this sort of activity; in the long run it will provide far 
greater results then “teaching to the test.” Administrators who are struggling to keep 
students in school might try to provide curriculum that is closely tied to the students’ 
interests and see their daily attendance increase.  This is not a new concept. Teachers 
know that students work better when they part of their educational process.  However, 
making students part of the process, in many ways, runs contrary to the current reform 
effort of standardized tests and “canned” curriculum. 
In looking back on the different aspects of this project I can say the one thing I 
will certainly implement to future classes is the interview, not in the formal way it was 
completed for this project, but the idea of sitting with each student and talking about life. 
I gained a depth in understanding and appreciation that I have not had for any group of 
previous students. 
At the heart of this study was the notion that we as teachers have in many ways 
removed ourselves from the student.  Unfortunately, if curriculum decisions continue to 
be made by people who are furthest from the students, not in the classroom, and do not 
take into account the students interests the dropout rate will continue to increase.  I look 
forward to continuing my research as I attempt to find ways to incorporate the interests of
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students into my classroom.  This project, I believe, is proof that such endeavors will 
yield inquisitive, productive, and satisfied students.
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Appendix A 
Student ________________ 
Age:______ Is the student overage for the grade?_________ 
Information from records 
Attendance:  ______ 
Free and Reduce lunch:  _______ 
Information from my observations 
Does little 
homework?____________________________ 
Disciplinary 
problems?____________________________ 
Family Characteristics 
Do you live in a single parent home? 
Did your parents finish High School? 
Do you have a sibling who dropped out of 
school? 
What is the primary language spoken at home? 
Previous school experiences 
Do you read for fun? 
How many schools have you attended in the 
past five years? 
Personal and psychological 
How sure are you that you will finish High 
School? 
Do your parents talk to you about school? 
Have you thought about what type of 
occupation you would like to pursue? 
Ecological Characteristics 
Describe your neighborhood in terms of safety 
or Do you feel safe in your neighborhood? 
Do you have any peers who have dropped out? 
If yes have they joined the workforce? 
What type of job do you want to pursue 
after school? 
What skills do you think you will need to 
get this job? 
What are some other occupations your 
interested in pursuing? 
Do you think school helps prepare you for 
these jobs? 
What do you see as missing from school, 
classes, clubs, etc.
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Appendix B
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Appendix C 
Name ___________   Career ______________ Date _________ 
Start: where do you 
begin? 
Education: 
Other Steps: 
Other Careers you could go into with similar education 
and skills:
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Appendix E 
Exit Survey 
Project 
Did you enjoy having guest speakers in your class, yes or no and explain why? 
Do you think school should incorporate more career awareness activities, why? 
What would you change about this project? 
Career Awareness 
Do you think you need to finish high school to get the job you want? 
Do you think you have a better understanding of the skills and abilities you will need 
outside of school because you heard from the speakers? 
Circle a number on the scale that best fits 
Question  Strongly Agree­­­­­­­­­­­­­Strongly Disagree 
1)  I think the information we cover in 
school is going to help me after 
graduation? 
2)  I think school should have more 
career education? 
3)  Schools are meeting the needs of all 
students 
4)  School is relevant to my needs, I 
see the purpose of school 
1                2  3                4 
1                2                3                4 
1                2                3                4 
1                2                3                4
